
                                                                          Il Tesoriere

                                                                (Dr. Giorgio BELUFFI)

(L. 25.06.1999 N. 208)

del giorno 7 ottobre 2026 

Consiglio Notarile di Pavia

Bilancio Preventivo per l'anno 2027

* approvato nella seduta del Collegio



* Rimanenza approssimativa attiva al 31.12.2026                    250.000      

* Deposito TFR al 31.12.2026 in buoni postali 21.000        

* Deposito presso c/c postale 24.500        

Contributo appros. dei Notai al Consiglio per Tassa Consigliare Anno 2027                    

(su Onorari appross. 2026 su € 5.500.000) percentuale complessiva chiesta 

1,90% 104.500      

- per CO.RE.DI percentuale appross. applicata dello 0,30%                               

(su Onorari appross. 2026 € 5.500.000) 16.500        

- per il COMITATO REG.N.L. percentuale appross. applicata dell'1‰                                      

(su Onorari appross. 2026 € 5.500.000) 5.500          

Contributo app. Cassa Nazionale x affitto locali Consiglio 3.300          

Oblazioni Notai (70% da Archivio Notarile) 1.000          

Diritti di segreteria x ricerche di testamento 500             

TOTALE 426.800      

TFR maturato della dipendente in forza al 31/12/2027 37.500        

ENTRATE



Costo materiali 1.500        

Cancelleria, spese acquisto materiali di consumo 1.000          

Spese per stampa Ruolo Notai, buste, ecc. 500             

Costo per servizi 28.450      

Pulizia Locali Consiglio 4.500          

Compenso Commercialista per attività contabili e supporto amministrativo 2.600          

Spese telefoniche 800             

Spese per energia elettrica 2.200          

Spese bancarie 700             

Assistenza: PC/Fotocopiatrice 1.500          

Assicurazione responsabilità civ. Consiglio + assicurazione sede 1.100          

Organizzazione Convegni 500             

Legge 81/08 Sic. sul lavoro (RSPP, DPO, sorveglienza sanitaria), Manut. 

Estintori, visite mediche personale cons. Not 1.400          

costi per corsi di formazione-spese di trasferta per referenti 2.000          

Compenso studio paghe x elaborazione cedolini e consulenza lavoro 1.250          

spese gestione PagoPa e spid 800             

NOTARTEL - RUN canone,  Abbonamento Programma CPSLITE 600             

Ritenute acconto professionisti 1.500          

Patrocinio convegni 1.000          

Consulenze esterne 6.000          

Spese godimento beni di terzi (spese locazione sede e spese connesse) 34.500      

Affitto Locali Consiglio 17.500        

Spese Condominiali 7.000          

Spese straordinarie e sistemazione sede 10.000        

Costo del lavoro 46.200      

Stipendi impiegate 26.600        

Aumenti da CCNL stimati 2027 1.800          

Contributi previdenziali dipendenti 6.800          

Inail 100             

Accantonamento TFR + Rivalutazione TFR maturato 3.400          

Accantonamento per adeguamento livello personale dipendente (f.do risorse 

decentrate) 6.000          

Premio incentivante a progetto 1.500          

Oneri diversi di gestione 7.200        

Spese di rappresentanza (Necrologi,pubblicità, pranzi ecc.) 500             

Spese varie 2.000          

Spese postali 500             

Tributo Rifiuti solidi 700             

versamento IVA Split payment 3.500          

Contributi vari 7.500        

Contributo CO.RE.DI 5.500          

Contributo Comitato Reg.Not.Lom. 2.000          

TOTALE 125.350    

USCITE


